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REGLAMENTO DE COLEGIOS DE LA LEGION DE CRISTO PARA
ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA

INTRODUCCION

A. Este documento se inspira en los “Principios y Fundamentos de los Colegios
Legionarios de Cristo”, y ha sido redactado con la intencion de aplicar, concretar y
especificar su espiritu y letra, en pos de la buena convivencia que debe reinar entre
los miembros de la comunidad escolar de nuestro Instituto Humanista. Decimos se
inspira por cuanto la congregacion de los Legionarios de Cristo nos brindan, por
ahora, solamente asesoramiento pedagdgico y espiritual.

B. Nuestro Instituto busca formar hombres y mujeres integros. Para lograrlo, no basta
contar con los medios mas avanzados y con un personal altamente calificado;
debemos integrar a formadores, alumnos y sus familias en torno al ideal de nuestro
sistema educativo y concretar en la vida ordinaria del colegio el estilo pedagdgico
que promueve la formacion integral.

C. Se ha querido explicitar lo que se espera de cada alumno, padre de familia, profesor
y directivo del colegio para alcanzar el ideal que el Santo Padre Benedicto XVI nos
plantea: la formacion cristiana de jévenes y nifios, comprometidos en el servicio a
la sociedad y a la Iglesia, duefios de si mismos y con un desarrollo arménico de
todas sus facultades.

D. Es deber de los padres de familia que inscriben por primera vez a sus hijos en
este colegio conocer, estudiar y aceptar este reglamento antes de matricularlos,
de tal modo que al incorporarse al colegio, se hagan parte del cumplimiento de las
normas del Reglamento de Convivencia, dado que su vivencia es una condicion
necesaria para que el colegio pueda realizar una verdadera labor formativa.

E. Para que cada miembro de la comunidad se adhiera a las indicaciones y espiritu
de este documento, los invitamos a conocerlo y entenderlo en el marco de la
formacion integral. Tenemos la firme conviccion que el trabajo conjunto familia
— colegio ayudara a los alumnos a la adquisicién de una formacion profunda y
estable, por conviccion y en funcion de valores superiores.



CAPITULO |

NORMAS DE INTERES PARA LOS PADRES DE FAMILIA Y ALUMNOS.

TiTULO 1. De la participacion de los padres de familia.

Articulo 1. Para lograr coherencia entre familia y colegio en la formacion integral de
los alumnos:

aa. Es fundamental que los padres de familia comulguen con el ideario y el sistema
pedagagico del colegio, lo que permitira al alumno asimilar la formacion que éste
ofrece y la integracion afectiva y efectiva al espiritu y principios del colegio.

b. Los padres de familia deben comprometerse a apoyar al colegio en las actividades
curriculares y extracurriculares, y a promover el cumplimiento de las normas que
emanan de este documento o las que se dictaren oportunamente.

c. Los padres de familia deberan seguir las indicaciones particulares que la direccion,
0 quien ésta delegue, les dé con _el propdsito de ayudar a la superacion de dificul-
tades que pueda presentar el alumno.

Articulo 2. Para tener una comunicacién efectiva entre el colegio y los padres de
familia, se cuenta con las siguientes instancias:

a. Entrevista Anual de familia:

Cada familia tendra al menos una reunion al afio con algun miembro del equipo
directivo para llevar un seguimiento del desempefio de sus hijos. Es conve-
niente que a las entrevistas asistan ambos padres.

Estas reuniones seran convocadas por la Direccion del colegio a lo largo del
afo.

En ellas, se da a conocer el crecimiento académico, espiritual, disciplinar y
social que se aprecia en los alumnos.

. La entrevista de familia es el canal de comunicacion en el que los padres pue-

den exponer sus inquietudes y preocupaciones y donde se toman los acuer-
dos respectivos para la superacion continua en la formacién de sus hijos.

Los padres de familia firmaran el acuerdo resultante de la entrevista de familia
o una hoja de registro de asistencia a entrevistas, que quedara archivado en el
legajo del alumno. Los padres de familia se comprometen a cumplir el acuerdo
establecido, en coherencia con su adhesién al Proyecto Educativo.

b. Entrevistas extraordinarias:

IV.

Pueden ser solicitadas por la familia o el colegio.

Si los padres desean solicitarlas, deberan hacerlo via agenda o telefénicamen-
te sélo a la secretaria de Direccion.

Se recomienda indicar claramente el asunto que se desea tratar con el fin de
ser atendidos con puntualidad y eficacia.

Se dejara registro firmado de toda entrevista y de los acuerdos establecidos
en la carpeta de seguimiento de alumnos.



V.

Los padres de familia deberan evitar tratar asuntos disciplinares o académicos
con el personal del colegio fuera de las citas.

c. Agenda:

La agenda es para uso de los alumnos. Se busca formar en ellos el sentido de
la responsabilidad y ejercitar habilidades de organizacion y planificacion. Sera
responsabilidad del alumno anotar sus tareas, pruebas y trabajos, asi como
llevarla y traerla diariamente de su casa.

La agenda es, por otra parte, el medio de comunicacion oficial entre el colegio
y la casa. La agenda ademas de tener el calendario escolar, tiene destinado
un espacio para la comunicacion de mensajes breves y puntuales entre los
padres y el colegio: justificacién de inasistencias, aviso de cambio en los datos
familiares, autorizaciones de salidas, envio de circulares y talones, etc., las
cuales deben ser escritas personalmente por alguno de los padres del alumno.

Se solicita a los padres de familia que toda comunicaciéon mas extensa que
necesiten hacer llegar al colegio sea en sobre cerrado dirigido a Direccion.
Esta sera respondida de la misma manera o a través de un llamado telefénico.

Para brindar un mayor apoyo en la formacién de los alumnos en los primeros
afos de su etapa escolar y mantener una comunicacion mas estrecha familia —
colegio, uno de los padres debera firmar diariamente la agenda de su hijo hasta
5° grado de primaria y revisar si hay alguna nota del profesor o envio de infor-
macion. A partir de 1° afio de secundario sera responsabilidad de los alumnos
dar a conocer a los padres las novedades diarias.

d. Informes de calificaciones a las familias:

V.

El boletin o libreta de calificaciones es el medio ordinario que tiene el colegio
para notificar a los padres de familia sobre el rendimiento académico y la for-
macion humana de los alumnos. Se entrega tres veces al afio.

El alumno debera devolver el boletin firmado por los padres de familia, dentro
de dos dias habiles posteriores a su entrega.

Si los padres de familia necesitan alguna aclaracion respecto de los informes,
podran solicitarla por escrito. Se respondera de la misma forma a menos que
se estime conveniente citarlos a una entrevista.

. De 1° a 5° grado de primaria se les hara llegar las evaluaciones escritas de

los alumnos para ser firmadas. Se pide a los padres de familia que revisen las
evaluaciones para que conozcan el progreso de sus hijos y las firmen. Asi,
el profesor sabra que la familia esta al tanto de los progresos y dificultades
académicas del alumno.

Se enviaran para ser firmados, por los padres, solo los examenes integradores
de la Primaria.

e. Delegados de curso:

Los delegados son padres del curso cuya funcion principal es motivar la par-
ticipaciéon y colaboracion de todos los padres en las actividades internas y
externas programadas y cooperar en canalizar la informacion desde el colegio
a los padres de familia y viceversa.



f. Notificaciones y Reportes:
I. Existen dos tipos de notificaciones:

I. Notificacién de uniforme: nota de la prefectura de disciplina avisando una
falta de uniforme.

Il._Notificacion de atraso: nota de la prefectura de disciplina avisando una falta
en el horario de llegada al colegio.

II. Existen cuatro tipos de reportes:

- Reporte de caracter Positivo: comunicado oficial de la coordinacién acadé-
mica o prefectura de disciplina que busca dejar constancia y comunicar el
reconocimiento de los méritos de un alumno en el area disciplinar, académica
o formativa, en situaciones determinadas, las que son descritas en este ma-
nual.

- _Reporte de caracter Informativo: comunicado oficial, a través de la agenda,
que busca dejar constancia y comunicar a los padres de algun problema
académico o disciplinar, éste ultimo incide en los reportes de caracter nega-
tivo.

- Reporte de caracter Negativo: comunicado oficial, tarjeta blanca, que busca
dejar constancia y comunicar a los padres de algun problema disciplinar o
académico grave de su hijo.

- Reporte que indica Suspensidn: comunicado oficial, tarjeta roja, que busca
dejar constanciay comunicar a los padres del alumno que éste serd suspen-
dido de clases.

Ill. Respecto al procedimiento frente a los reportes:

- Los padres de familia deberan firmar los reportes y dialogar al respecto con
sus hijos.

- Para ingresar a clases el alumno debera presentar al prefecto de disciplina el
reporte firmado por uno de sus padres.

- En el caso de suspension el alumno debera presentar junto con el reporte
firmado el trabajo realizado en el periodo de suspension.

- Si el alumno no presenta el reporte firmado se informara telefénicamente a
alguno de los padres que éste no podra ingresar al colegio al dia siguiente si
no presenta el reporte firmado.

g. Circulares:

I. Para mantener la comunicacion y enviar la informacion a los padres, el colegio
enviara sus comunicados a través de circulares escritas, via agenda o E-Mail,
segun lo determine la Direccién. Estas serviran para recordar informacién im-
portante, solicitar autorizaciones para los alumnos, avisar cualquier cambio
en la rutina establecida (horario, calendario, uniforme, actividad), requerir de
la opinién de los padres, informar de las reuniones y actividades en la que los
padres o alumnos deben o pueden participar.

Il. Si un comunicado o circular lleva adjunta un talén de respuesta, ésta debe ser
completada y devuelta al colegio al dia habil siguiente a su fecha de envio, con



el objetivo de asegurar que la informacion haya sido recibida y/o para contar
con la opinién o respuesta de los padres de familia.

h. Calendario escolar:

Para promover el buen uso del tiempo vy facilitar el normal desarrollo de las activida-
des escolares el colegio cuenta con los siguientes procedimientos:

|. La Direccion del Colegio define las fechas y los horarios de entrada y salida de
clases, los cuales seran comunicados oportunamente a los alumnos y padres
de familia. El calendario escolar se dara a conocer a través de la agenda de
los alumnos.

Il. Cualquier actividad extraordinaria o modificacién al calendario u horario esco-
lar serd comunicado por escrito y con antelacién por la Direccion del colegio,
a excepcion de casos extraordinarios o de fuerza mayor en que se usara el
medio disponible.

Ill. Situaciones de comunicacion de emergencia:

Cuando los padres necesiten comunicarse urgentemente con sus hijos o con
el personal del colegio, deben acudir o llamar a la recepcion general del cole-
gio en donde se les atendera debidamente.

Articulo 3. Para fomentar el que todos los padres de familia se involucren en la for-
macion que el colegio otorga a los alumnos:

a. El colegio exige la participacion de los padres de familia en las siguientes activida-
des formativas como un signo de adhesién al Proyecto Educativo y compromiso
con la formacion de sus hijos:

I. Reunion Informativa de inicio del afio escolar.
Il. Reuniones de padres
Ill. Preparacién a los sacramentos.
IV. Programa de Educacion en el valor del amor y de la sexualidad.
V. Programa Edificar la Familia.
VI. Charlas de Prevencion de consumo de alcohol y drogas
VIl. Otros

b. El colegio recomienda a las familias que participen en eventos y festejos a los
cuales el colegio les invita:

|. Dia de la familia, dia del padre, de la madre y de los abuelos, eventos depor-
tivos, etc.

Il. Clase publica, clase expositiva, debates, etc.

Ill. Premiaciones y actividades de fin de afio.

IV. Cursos, conferencias, seminarios, etc.
Articulo 4. Para favorecer la vivencia de las virtudes en la familia, se invita a los pa-
dres a involucrarse activamente en el programa de virtudes del colegio a través de:

a. Apoyo a la vivencia de la virtud del bimestre en la casa.
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b. Lectura de los documentos y revistas asociadas al trabajo de la virtud del mes.

Articulo 5. Para favorecer la formacion espiritual de los padres de familia, se pide a
los padres participar activamente en las actividades de formacion catdlica:

a. Sacramento de la confesion y orientacion espiritual. El colegio pone a disposicion
un asesor espiritual. Quienes lo deseen pueden pedir una cita a través de la se-
cretaria de direccion.

b. Misas de curso y otras.

c. Retiros espirituales.

d. Renovaciones matrimoniales.

e. Via Crucis.

f. Peregrinaciones.

g. Otras

Articulo 6. Para fomentar la vivencia apostélica de las familias se invita a los padres
a apoyar y participar en las actividades de caridad cristiana:

a. Misiones de evangelizacion.

b. Programa de Participacion Social (todas las actividades de la materia son obliga-
torias para los alumnos de 4° afio de secundario en adelante ya que inciden en la
nota de la materia)

c. Apoyo a las actividades de los alumnos en los distintos clubes que promueven la
formacion cristiana.

TITULO 2: Del proceso de matricula y del derecho de admisién

Articulo 7. El proceso de matriculacién de los aspirantes se actualiza todos los afios
en la fecha establecida por el colegio, caducando a la finalizaciéon del mismo, sin que
pueda aducirse tacita reconduccion ni prérroga automatica del mismo, sujeto a las
siguientes condiciones:

a. El colegio se reserva el derecho de admision de alumnos, aun en los casos en que
los mismos se encuentren inscriptos y/o matriculados en afios anteriores.

b. Para evaluar la inscripcion en el curso del afio lectivo posterior, se consideraran
los siguientes aspectos:

I. Resultados académicos y disciplinares.

- Rendimiento general del alumno igual o superior a 6.0.

- Promedio en Formacién Catdlica y Participacion Social igual o superior a 6.0
II. Apoyo de la familia en cuanto a:

- El proyecto educativo, los valores cristianos y la normativa del colegio.

- Las indicaciones que favorezcan la formacion y el mejor desarrollo y supera-
cion de las dificultades académicas, conductuales o psicoldgicas del alumno.

Ill. Sana convivencia de los alumnos y padres dentro de la comunidad escolar.
IV. Respeto de los padres a las autoridades y personal del Colegio.
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V. Cumplimento de normas administrativas (pago en término, estado de deuda
por aranceles, etc)

VI. Asistencia superior al 80%.

En ningun caso podra efectuarse la reserva de vacante de un alumno, cuando se
registre deuda en concepto de aranceles o cualesquiera otros conceptos.

. Teniendo en cuenta la imposibilidad de efectuar la reserva de vacante, en caso de

registrarse mora en el pago de los aranceles, todo importe abonado en concepto
de RESERVA DE VACANTE sera acreditado en forma automatica y en cualquier
momento a cuenta de las deudas contraidas por otros conceptos.

. La falta de pago de los montos fijados en concepto de Reserva de Vacante, ya sea

se trate de su monto total o de cualesquiera de las cuotas en que su pago sea
establecido, asi como la falta de entrega de la documentacion requerida por el co-
legio, importara la caducidad automatica de la misma, no encontrandose inscripto
como alumno del establecimiento.

. El pago de la Reserva de Vacante reviste el caracter de precario, es decir que no

implica matriculacion del alumno. Esta operara una vez cumplidos la totalidad de
los requisitos establecidos, y siempre que el alumno se encuentre en condiciones
académicas de acceder al curso para el que fuera reservada la vacante.

. La Reserva de Vacante podra ser desistida por los responsables del alumno, en

caso de mediar razones de fuerza mayor, dando lugar a la devolucién del importe
por tal concepto si tal decision es comunicada fehacientemente al establecimien-
to antes del 19 de diciembre. Con posterioridad a dicha fecha, asi como en los
casos en que el desistimiento obedezca a causas imputables a los responsables
y/o alumnos, los importes abonados por tal concepto no seran reintegrados, sin
excepcion. Cuando el desistimiento opere por decision del establecimiento, los
importes abonados seran igualmente reintegrados.

Articulo 8. Repitencia.

a.

b.

C.

El alumno no sera promovido de curso cuando no presente las condiciones aca-
démicas o de asistencia exigidas por éste Instituto

El alumno podra repetir dicho curso en el colegio si retine los siguientes requisitos:
|. Apoyo de la familia en cuanto a:

» El proyecto educativo, los valores cristianos que el colegio promueve y la
normativa del colegio.

 Las indicaciones que favorezcan la formacion y el mejor desarrollo y supera-
cion de las dificultades académicas, conductuales o psicolégicas del alumno.

Il. Sana convivencia dentro de la comunidad escolar.
Ill. Pago de cuotas al dia.

IV. No haber repetido curso, mas de una vez, en el mismo ciclo escolar. Se consi-
deran tres ciclos: Nivel Inicial (salas de 3, 4 y 5 afos), Primaria (1° a 5° afio),
Secundario (1° a 7° afo).

Todo alumno repitente quedara con matricula condicionada.



Articulo 9. Situaciones especiales:

a) Es responsabilidad de los apoderados de alumnos que han realizado sus estudios
en el extranjero validar sus estudios en Argentina de acuerdo a las disposiciones
del Ministerio de Educacion.

b) Cuando exista una falta disciplinar muy grave y no estén dadas las condiciones
para que el alumno siga asistiendo a clases (razones de tipo conductual, disci-
plinar, moral o de alteraciones psicolégicas severas que pongan en peligro fisico
o moral al alumno o a otra persona de la comunidad), la direccidon determinara
cuando se hara efectiva la cancelacion de la matricula.

TITULO 3: De la administracion.

Articulo 10. Existe un area administrativa que se ocupa de colaborar con los padres
y apoderados a través del proceso de matricula, que incluye:

a. Cuotas mensuales de colegiatura: se cancela antes del 10 de cada mes en curso.
En los casos de pago por débito automatico este plazo podra extenderse hasta el
12 de cada mes.

b. Actividades extra-curriculares: son de abril a noviembre y se facturan por mes en
curso. No estan incluidas en el valor de las la cuota mensual.

c. Material didactico de Nivel Inicial: no esta incluido en el valor de la cuota mensual
y se facturara como un item aparte pagadero en cuatro cuotas de Abril a Julio.

d. Programa de Virtudes: sus costos seran incluidos en la facturacién como un item aparte.

e. Pago de la reposicion o reparacion de algun objeto dafiado, cuando el dafio haya
sido causado por el alumno en forma intencional o por negligencia. Sera incluido
en la factura del padres o tutores en item aparte.

f. Otros conceptos obligatorios no incluidos en el valor de la colegiatura se incluiran
en la facturacion como un item aparte aquellos libros, examenes internacionales,
seguro escolar, materiales didacticos, salidas didacticas, campamentos que, a cri-
terio de la Direccion, sean relevantes al proyecto educativo del colegio.

Articulo 11. La administracion del Colegio y el personal no se responsabilizan de ob-
jetos perdidos u olvidados por el alumno, ya sea materiales escolares o del uniforme,
y especialmente de aquellos objetos que no tienen uso autorizado en el colegio o
que no han sido solicitados para actividades académicas, tales como teléfonos celu-
lares, MP3, camaras digitales, etc.

TITULO 4: Del departamento de psicopedagogia.

Articulo 12. El colegio cuenta con un Departamento de Psicopedagogia para ayudar
a la Direccion en la formacién de los alumnos y en el desempefio profesional de los
profesores.

Articulo 13. Con la informacion que se obtiene en este departamento se orientara a
los padres de familia en la resolucion de los problemas de sus hijos y se buscara que
la formacion y apoyo entregado por el colegio a cada grupo o alumno atienda mejor
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sus necesidades particulares dentro de lo que es nuestro sistema pedagdgico.

Articulo 14. El Departamento de Psicopedagogia de nuestro colegio no ha sido pen-
sado para dar atencion y tratamiento particular a los alumnos.

TITULO 5: De la prevencién de riesgos y procedimientos frente a accidentes

Articulo 15. Para resguardar la seguridad de los alumnos, se han dispuesto algunas
medidas entre las cuales destacan:

a.

Evitar el transito de cualquier persona que no sea alumno o profesor de la insti-
tucion en las instalaciones del colegio durante el horario escolar, a excepcion del
area de Direccion y de administracion.

. Sectores designados para estacionamiento, bajada y subida de alumnos. A fin de

evitar embotellamientos, los vehiculos deberan detenerse soélo el tiempo necesario
para que bajen o suban los alumnos, evitando detenerse en segunda fila, salida
de estacionamientos, etc.

. Sistema de guardias: Los padres de familia y alumnos deben respetar las indica-

ciones de los guardias o personal del colegio que la Direccion haya asignado para
apoyar la mejor circulacion de vehiculos y la seguridad de los estudiantes en los
horarios de entrada y salida de clases.

Articulo 16. Para promover la buena salud de los alumnos:

a.

La Direccion solicita que al comenzar cada Periodo Lectivo la familia presente al
colegio un certificado de buena salud expedido por un médico y acorde a la ficha
de salud de determine el Colegio. Al ingresar a Nivel Inicial y a 1er afio de primaria
también deberan presentar un examen ocular y auditivo y la libreta de vacunacion al
dia. Esta solicitud responde a la reglamentacion ministerial y busca asegurar que el
alumno reciba por parte del colegio el cuidado o apoyo especial que pueda requerir.

. En caso de que algun alumno presente malestar fisico persistente, el colegio se

pondra en contacto con alguno de los padres o en su defecto con la persona se-
falada en la agenda para que acudan a retirar al alumno. El personal del colegio
no esta autorizado a administrar medicamentos a los alumnos.

Articulo 17. En caso de accidentes:

I. Silalesion es menor, sélo se notificara a alguno de los padres telefénicamente
o a través de la agenda.

Il. Sila lesion es grave y no se ubica a alguno de los padres, se entendera que
éstos han conferido poder irrevocable al colegio para que el alumno sea llevado,
al centro asistencial en que tenga seguro o al mas cercano si la situacion asi lo
amerita, lo que el colegio calificara unilateralmente. En tal caso los padres del
alumno accidentado haran suya la decision del colegio, y renuncian desde ya
al ejercicio de cualquier accion en contra de éste asi como de las que pudieren
ejercer contra quien haya tomado la decision. Al colegio no le cabra respon-
sabilidad pecuniaria alguna por los gastos que provoque su decision en esta
materia.



CAPITULO Il
FORMACION HUMANA Y SOCIAL.

TiTULO 6: De los fundamentos de la disciplina formativa:

Articulo 18: La Disciplina es parte fundamental de la formaciéon de este Instituto,
puesto que es un medio que permite adquirir el dominio de si mismo, fomentar la séli-
da madurez de la persona y lograr las demas disposiciones de animo que sirven para
la fructosa y ordenada participacion en todos los ambitos de la vida.

Articulo 19: En la disciplina formativa se distinguen:

a. La disciplina exterior: es un medio practico que resulta de la observancia de una
serie de normas de comportamiento que permiten lograr una convivencia ordena-
da.

b. La disciplina interior: es una disciplina que promueve el adecuado uso de la libertad
de cada alumno en funcién de su propio bien y del bien de la comunidad.

Articulo 20: La disciplina interior alcanza distintos niveles segun el grado de interio-
rizacién personal.

a. Primer nivel: se refiere a la apropiacion convencida de la disciplina externa. Es
decir, el conocimiento, valoracion y vivencia libre del estilo de comportamiento que
propone la disciplina exterior.

b. Segundo nivel: es el seforio de si mismo (orden y control del mundo interior de
la persona, pensamientos, deseos, pasiones, sentimientos). Este seforio influye
profundamente en el comportamiento externo desde el pleno uso de la libertad.

Articulo 21. La disciplina formativa, propia de nuestro sistema educativo, se ocupa
de la formacién humana, especialmente de la formacién de la conciencia y la dimen-
sion moral, del desarrollo de las virtudes, del comportamiento social y del desarrollo
armonico del caracter.

Articulo 22. La tarea del Colegio, junto a los padres o apoderados, es promover la
madurez humana del alumno, la que le permitira ser duefio de si mismo, a través del
desarrollo de la automotivacion y la autoconviccion, generando relaciones de sana
convivencia y mutua colaboracion dentro y fuera del colegio.

Articulo 23. Se debe formar al alumno de tal forma que observe las normas discipli-
nares movido no tanto por temor a la sancion, sino por la conviccion personal de que
los valores que encierran estas normas son el fundamento que le permitira lograr el
ideal de hombre o mujer integro.

TITULO 7: Del comportamiento esperado de los alumnos

Articulo 24. Para favorecer la convivencia y la mutua colaboracion, los alumnos de-
ben esforzarse por:

a. Tener una actitud respetuosa ante el Proyecto Educativo y los principios fundamen-
tales que lo rigen.



b. Conocer este reglamento y cumplir las normas aqui expuestas.

c. Mantener cordialidad en el trato y ayudarse mutuamente.

d. Tener una actitud de dialogo y respeto ante las ideas de los demas.
e Usar un vocabulario correcto y educado.

f. Actuar con honradez y hablar con sinceridad.

g. Manifestar educacion en su porte, gestos y posturas.

h. Atender y seguir las indicaciones de sus profesores y la prefectura de disciplina en
recreos, clases, filas y otras actividades.

i. Mantener un trato amable y respetuoso con profesores, personal administrativo,
companeros de curso y toda aquella persona que trabaje o visite el colegio.

j. Expresar sus discrepancias frente a normas, trabajos escolares o directrices ge-
nerales en forma educada a quien corresponda (profesor, coordinador, prefecto
o personal directivo en general), oralmente o por escrito, en momentos que no
alteren el normal desarrollo de las clases u otra actividad del colegio.

Articulo 25. Para conservar dignamente el colegio, los alumnos deben:
a. Cuidar las instalaciones, el equipamiento, el mobiliario y los jardines.
b. Cuidar los libros, revistas y medios informaticos.

c. No rayar, pintar o dafiar paredes, pisos, puertas, mesas y sillas o cualquier insta-
lacién del colegio.

d. Mantener limpias todas las instalaciones del colegio: patio, laboratorios, biblioteca,
casino, bafos, etc.

e. Mantener siempre las salas de clases y sus pertenencias ordenadas y limpias.

Articulo 26. Para promover la seguridad, el ambiente de trabajo y concentracién, no
se permite a los alumnos:

a. Llevar al colegio revistas, periddicos, juguetes (excepto los que hayan sido solicita-
dos o autorizados por la direccion), juegos y aparatos electrénicos como aparatos
reproductores de musica (MP3, IPOD y similares), objetos o sustancias peligrosas
o toxicas u otros objetos que puedan distraerles en sus actividades escolares.

b. El uso del teléfono fijo o mévil. Si al alumno se lo descubre utilizando el celular en el
colegio durante la jornada escolar, Prefectura procedera a sancionarlo y ademas
el aparato sera retenido por un minimo de un mes. Al cumplir el plazo, el aparato
podra ser retirado solo por sus padres.

c. Correr por los pasillos y escaleras.

d. Comer o celebrar cualquier tipo de festejo en la sala de clases sin permiso de la
Direccion.

e. Cualquier tipo de comercio entre los alumnos y personal del colegio, o repartir
ningun tipo de propaganda no autorizada por la Direccion.

f. Dejar materiales de trabajo, libros o cuadernos en el Colegio a menos que el profe-
sor en acuerdo con la coordinacion asi lo autoricen.



TiTULO 8: De la asistencia

Articulo 27. Respecto de la asistencia al colegio:

a. La participacion en la totalidad de actividades programadas en la jornada escolar
es un deber de los alumnos.

b. La obligatoriedad de la asistencia de los alumnos a los eventos extracurriculares
sera establecida e informada por la Direccioén.

Articulo 28. La promocién de curso y la reserva de vacante estan sujetas al 80 % de
asistencia a clases en todos los niveles, tomando como base la normativa vigente al
respecto.

Parala EGB 1y 2 o equivalente: El porcentaje de asistencia minimo anual del alum-
no, seréa del 80%.

Articulo 29. Se considerara como asistencia a clases la participacion en eventos
nacionales e internacionales en el area de deportes, cultura, ciencias, artes y de tipo
espiritual, promovidos por el colegio.

Articulo 30. Respecto de las inasistencias al colegio

a. Se consideran inasistencias justificadas sélo aquellas que sean producto de una
enfermedad, accidente o fallecimiento de un familiar de linea directa. Estas debe-
ran ser comunicadas al colegio por los padres.

b. La inasistencia por viajes familiares no se consideran justificadas, por tanto debe-
ran ser previamente autorizadas por la Direccion del colegio. La inasistencia por
viaje a examenes trimestrales o finales, no sera autorizada por la Direccion del
colegio y sera calificado con 1 (uno).

c. En otros casos de inasistencia compete so6lo a la Direccidn o a quien ella delegue,
determinar si las inasistencias son justificadas o no.

Articulo 31. Si un alumno se ausenta, el dia que regresa a clases debe presentar
por escrito a la prefectura de disciplina el justificativo de su inasistencia. En caso de
enfermedad deberan justificar a través de certificados médicos, ya que éstos son
considerados para evaluar situaciones especiales. La presentacion oportuna del jus-
tificativo de inasistencia es indispensable para poder rendir una evaluacion atrasada.

Articulo 32. Respecto de la asistencia :
a. Las inasistencias se computaran de la siguiente forma:
I.  Cuando el alumno no concurriere al Colegio se computara una (1) inasistencia.

II. La inasistencia a uno de los dos turnos sera computada como media falta.
En caso de retirarse del Colegio, antes de terminar la media jornada, como
falta entera y debera justificar si es en caso de enfermedad. Si es posterior se
consigna como media falta.

Ill. Cuando el alumno ingrese con un retraso mayor de quince minutos al turno, se
computara media (1/2 inasistencia.

IV. Cuando el alumno concurra al turno con un retraso menor a los quince minu-
tos, se computara un cuarto (1/4 de la inasistencia que corresponda al turno
en que la impuntualidad se hubiese producido.

b. Para Primaria y Secundaria:



El alumno podra registrar un maximo de 15 (quince) inasistencias justificadas por
padre o tutor, o por certificado médico, las cuales se podran extender a 10 (diez)
dias mas, en concepto de reincorporacion debidamente justificada por salud. Su-
peradas las 25 (veinticinco) inasistencias en situaciones excepcionales, por razo-
nes de salud, casos fortuitos o de fuerza mayor, se podran otorgar 5 (cinco) dias
mas. Acumulado el total de inasistencias quedara en condicién de alumno libre.

c. Ante la pérdida de la condicion de regularidad. Los alumnos deberan concurrir a
clases, manteniendo las mismas obligaciones escolares que tenia como alumno
regular y para acreditar los aprendizajes debera presentarse ante las comisiones
evaluadoras.

TiTULO 9: De la entrada y salida

Articulo 33. La puntualidad, tanto en las entradas y salidas de clases asi como en
el cambio de actividades, es necesaria para el buen aprovechamiento del tiempo
y para facilitar el adecuado funcionamiento del colegio. Por otra parte, dentro de
la formacién humana la puntualidad denota responsabilidad, orden, fidelidad a los
compromisos y respeto por los demas. Por ambas razones se buscara formar a los
alumnos en esta virtud.

Articulo 34. El horario de entrada al colegio y fila es 10 minutos antes de la hora de
inicio de clases.

Articulo 35. Los alumnos que lleguen dentro de los 10 minutos posteriores al inicio de
clases, podran entrar a la primera hora de clases con una notificacion de retraso en
su agenda la cual se consignara en el registro de asistencia diaria del libro de clases
o en el libro de disciplina. Se considerara falta de disciplina leve.

Articulo 36. La puerta del colegio se cierra 10 minutos después del timbre de inicio
a clases, es decir 20 minutos después de la hora de formacién. Luego de esta hora,
y hasta 1 hora después de inicio de clases, el alumno podra ingresar al colegio s6lo
si se presenta con alguno de sus padres o adulto que le acomparie para explicar
personalmente el motivo del retraso, de lo contrario no podra ingresar al colegio: Se
considerara como media falta.

Articulo 37. El colegio se exime de toda responsabilidad sobre situaciones que afec-
ten a alumnos que no ingresen al colegio en los horarios establecidos.
a. Alumnos que habiendo sido dejados frente al colegio no ingresen al mismo.

b. Alumnos que habiendo salido de su casa no lleguen al colegio.

Articulo 38. El procedimiento para la salida de los alumnos es:

a. Los alumnos de 1° a 5° de primaria deben ser recogidos en la puerta del colegio
por sus padres o personas autorizadas.

b. Los alumnos de 1° de secundaria deben ser recogidos en la puerta del colegio por
sus padres o personas autorizadas, a menos que los padres autoricen por escrito
que el alumno pueda salir solo del colegio.

c. Los alumnos de secundaria (2° a 7° afio) tienen permiso para salir solos al térmi-
no de la jornada escolar.



d. Se considera como tiempo oportuno para recoger a los alumnos un intervalo de
15 minutos a partir de la hora de salida, tiempo durante el cual habra vigilancia por
parte del Colegio en las puertas de ingreso al establecimiento. Después de ese
tiempo, el colegio no se hace responsable del cuidado de los alumnos.

e. No se permite el ingreso o salida de alumnos del colegio dentro del horario de
clases.

Si el alumno debe retirarse a media mafana sera preferible que no asista al
colegio.

Si el alumno debe retirarse a media tarde sera preferible que se retire al me-
diodia y no asista al turno tarde.

lll. En casos de fuerza mayor, los padres de familia deberan solicitar por escrito

a Direccion, 1 0 2 dias antes, la autorizacion para retirar al alumno durante la
jornada escolar.

IV. Durante la hora comedor los alumnos de PRIMARIA y SECUNDARIA solo po-

dran ir a almorzar a sus casas con sus respectivos padres (no solos). Aquellos
alumnos de SECUNDARIA con domicilio a no mas de diez cuadras del colegio
podran retirarse a pie para ir a almorzar a sus casas, pero para esto los padres
deberan a principio de afio pedir la nota de autorizacién anual y enviarla firma-
da a prefectura. Es responsabilidad de los padres el traslado y cuidado de los
alumnos que se retiran a almorzar a sus casas.

Articulo 39. Situaciones especiales:

a. Climaticas: Si durante la jornada de clases el colegio se viera afectado por algun
evento climatico de gran envergadura (tormentas, inundaciones, etc.) la Direccion
del colegio podra autorizar a los padres para retirar a los alumnos.

b. Interrupcion de los servicios basicos:

Si durante la jornada escolar se interrumpen los servicios basicos de luz y
agua por mas de tres horas, se autorizara a las familias para retirar a los alum-
nos.

Si el sistema eléctrico o de agua potable del colegio no funciona se dara aviso
a los alumnos para que no asistan al colegio.

TiTULO 10: Del uniforme escolar

Articulo 40. El buen uso del uniforme y la buena presentacion personal, son signos
de educacioén y ayudan a los alumnos en la formacién de los habitos de limpieza,
orden y distincion.

Articulo 41. El uso apropiado del uniforme y la adecuada presentacion personal se-
ran un deber dentro y fuera del colegio, dado que quien lo porta representa la imagen
del colegio.

a. Los alumnos deben presentarse al colegio con el uniforme respectivo para cada

dia.

b. El uniforme debe estar completo, limpio y en buen estado.



Articulo 42. Es responsabilidad de los padres que los alumnos deben asistir al cole-
gio, aseados y bien presentados.

a. Los varones asistiran con pelo limpio, del color natural, peinado y corte tradicional,
corto (hasta la altura del cuello de la camisa). Bien afeitados, y con patillas de corte
tradicional.

b. Las nifias con pelo del color natural, limpio, peinado y ordenado, sin maquillaje en
rostro y manos.

Articulo 43. La ropa interior y el torso deberan quedar totalmente cubiertos por el
uniforme o atuendo deportivo.

Articulo 44. No esta permitido el uso de accesorios como: anillos, collares, aros col-
gantes, pulseras, tatuajes, piercing, trencitas (tipo afro), etc. y portar distintivos aje-
nos a la institucion.

Articulo 45. El Colegio cuenta con dos uniformes: Uniforme formal y Uniforme de
verano los que se usaran del siguiente modo:

a. Uniforme Formal: se usara de mayo a septiembre incluidos y todo el afio para actos
y celebraciones tales como: viernes primeros de mes, premiaciones, dia del padre,
dia de la madre, dia de los abuelos, clases publicas, concursos académicos, sali-
das didacticas, etc. y aquellos que la Direccion indique.

b. Uniforme de Verano: se usara de marzo a abril y de octubre a diciembre incluido,
salvo en los actos y celebraciones antes mencionadas.

c. Las fechas indicadas para el uso y cambio de uniforme de verano o invierno podran
modificarse por direccién teniendo en cuenta los cambios climaticos y se informa-
ran mediante nota a los padres.

Articulo 46. En los meses de invierno (mayo a septiembre incluido) el uniforme ordi-
nario podra ser complementado con ropa de abrigo segun se detalla en el cuadro de
uniformes.

Articulo 47. Todas las prendas de ropa deben estar marcadas, para facilitar el cui-
dado de éstas por parte del alumno, quien es el Unico responsable de su uniforme.

Articulo 48. Descripcion de los uniformes

JARDIN DE INFANTES

UNIFORME CONSISTE EN uso

Remera blanca con escudo,short azul marino,

Ordinario verano . -
medias blancas, y zapatillas blancas.

Todos los dias.

Remera blanca con escudo, equipo de gimnasia
Ordinario invierno azul y verde, polar azul marino con escudo bordado, | Todos los dias.
medias blancas y zapatillas blancas.

Las mujeres deben venir con el pelo recogido, con gomitas o hebillas azul o verde, y los
varones con el pelo corto.
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MASCULINO PRIMARIAYY SECUNDARIA

UNIFORME

CONSISTE EN

uso

Ordinario verano

Remera manga corta con el escudo del colegio.
Pantaldn gris largo (1° grado en adelante),
Medias azules

Zapatos marrones

Cinturén de cuero marron.

Dias ordinarios de marzo
y abril y de octubre a
diciembre

Ordinario invierno

Camisa blanca manga larga

Corbata azul con rayas verdes

Pantalén gris largo

Medias azules

Zapatos marrones

Sweater azul marino escote en V

Polar azul marino con escudo del colegio
Campera azul del colegio.

Dias ordinarios de mayo
a octubre

Gala

Uniforme ordinario de invierno y campera azul del
colegio.

Concurso de oratoria, actos
patrios, misas, salidas y
eventos especiales.

Educacion fisica

Equipo de gimnasia azul y verde reglamentario,
Remera blanca con escudo del colegio,
Pantalén corto azul

Medias blancas tres cuartos

Zapatillas blancas.

Dias de educacion fisica.
Torneos interescolares.

FEMENINO PRIMARIAY SECUNDARIA

UNIFORME

CONSISTE EN

uso

Ordinario verano

Remera blanca con el escudo del colegio por
dentro de la polllera

Pollera escocesa del colegio a la rodilla,
Medias tres cuartos azules

Zapatos marrones

Gomitas o hebillas para recogerse el pelo, color
azul marino o verde.

Dias ordinarios de
marzo y abril y de
octubre a diciembre

Ordinario invierno

Camisa blanca reglamentaria por dentro de la
polllera. Mofio verde del colegio.

Pollera escocesa del colegio a la rodilla,

Medias tres cuartos azules o can-can azul marino
Zapatos marrones

Sweater azul marino escote en V

Gomitas o hebillas para recogerse el pelo, color
azul marino o verde.

Polar azul marino con escudo del colegio
Campera azul del colegio.

Dias ordinarios de
mayo a octubre

Gala

Uniforme ordinario de invierno y campera azul del
colegio.

Concurso de oratoria,
actos patrios, misas, y
eventos especiales.

Educacion fisica

Equipo de gimnasia azul y verde reglamentario,
Remera blanca con escudo del colegio,
Pantalén corto azul.

Medias tres cuartos blancas

Zapatillas blancas.

Dias de educacion
fisica.
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Articulo 49. Falta de uniforme:

a. Si el alumno no cumple por primera vez con algun aspecto de su uniforme, se pro-
cedera como falta leve, avisando a los padres a través de la agenda o notificacion
de uniforme de la falta.

b. Si el alumno no corrige la situacién, sera considerado falta grave.

TiTULO 11: De las salidas y visitas de alumnos

Articulo 50. Las salidas del colegio pueden ser de distinta indole: académica, forma-
tiva, deportiva, cultural, etc.

a. Visitas culturales: Estas salidas del grupo curso se realizan con el objetivo de am-
pliar la cultura o conocimiento de los alumnos en funcioén de los programas acadé-
micos y las caracteristicas o necesidades del curso. Son de caracter obligatorio.
Siun alumno ha incurrido en faltas de disciplina grave o muy grave, sera excluido
de la visita cultural por motivos de seguridad, ya sea para él o su curso.

b. Salidas de Participacién Social: son salidas del grupo curso en la asignatura de
Participacion Social y tienen como objetivo la puesta en practica los principios
apostolicos que propone la asignatura. Son de caracter obligatorio.

c. Viaje de Estudio: es un viaje del grupo curso que tiene como objetivo la integracién
del grupo y ampliar la cultura de los alumnos. Este viaje tiene un reglamento parti-
cular que cada colegio dara a conocer a los padres y alumnos del curso respectivo.
El no cumplimiento de las instrucciones o normas establecidas para los viajes de
estudio sera sancionado con el regreso anticipado del alumno al lugar de origen.

d. Retiros: ocurren una vez al afio y tienen el objetivo de promover el acercamiento
personal de los alumnos con Dios. Son de caracter obligatorio.

e. Otras salidas: Existen otro tipo de salidas como son: campamentos, competencias
deportivas, concursos académicos, misiones, etc. Estas salidas eventuales no son
de caracter obligatorio, pero el colegio promueve y facilita la participacion en ellas,
por el efecto formativo que tienen en los alumnos.

* Queda a criterio de Prefectura y la Direccion del Colegio su participacion en acti-
vidades curriculares o extracurriculares del colegio, los alumnos sancionados con
TARJETA BLANCA.

Articulo 52. Toda actividad de caracter obligatorio y/o que sea promovida por el co-
legio es considerada parte del proyecto educativo del colegio, por tanto, se regira de
acuerdo a las disposiciones de este reglamento.

Articulo 53. Los acompariantes del curso, quienes representan a la Direccion del colegio,
estan facultados para orientar a los alumnos y hacer cumplir las normas que regulan las
salidas, asi como para dar cualquier otra indicacion que la circunstancia requiera.

Articulo 54. Por ser actividades escolares, cualquier observacion acerca de la con-
ducta del alumno, tanto positiva como negativa, tendra el mismo valor y efecto que
aquellas efectuadas en el colegio.

Articulo 55. Por indicacion del Ministerio de Educacion los alumnos deben contar con
la autorizacion escrita de sus padres para cualquier salida del colegio. Esta debera
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ser presentada dentro del plazo estipulado por el Colegio, de lo contrario deberan
permanecer en el colegio realizando trabajos asignados por la Direccion.

Articulo 56. Frente a un accidente en el transcurso de una visita los padres de familia
entregan toda la confianza al colegio para que se lleve al alumno a un centro asisten-
cial en el que tenga seguro o al mas cercano de acuerdo a la situacion y desligan al
colegio de cualquier responsabilidad moral y/o econémica.

Articulo 57. Se condicionara la asistencia de los alumnos a cualquier actividad cu-
rricular o extracurricular al pago en tiempo y forma de los importes que se fijen para
su realizacion.

TITULO 12: Del deporte como medio para reforzar
la formacion humana y social

Articulo 59. Puesto que el deporte es un elemento importante en la formacion inte-
gral de los alumnos en cuanto que ayuda a conservar el equilibrio espiritual, a esta-
blecer relaciones fraternas, al conocimiento de si mismo, a la formacion y ejercitacion
de diversas facultades y virtudes (diligencia, esfuerzo, sana tensiéon de la voluntad,
generosidad y apertura caritativa hacia los demas), el colegio fomenta el deporte en
los alumnos a través de:

a. Clases de Educacion Fisica: éstas responden a los programas académicos apro-
bados para el colegio, por tal:

I. Todos los alumnos participaran en las clases de Educacion Fisica de acuerdo
con lo sefialado en el horario escolar.

Il. Los alumnos deberan presentarse con el uniforme indicado en este reglamento.

Ill. Seran eximidos de trabajo fisico sélo los alumnos que presenten los certificados
médicos correspondientes. En tal caso se evaluara a los alumnos a través de
trabajos, proyectos, pruebas escritas, etc. si la Direccion lo estima conveniente.

b. Talleres deportivos: son actividades encauzadas al conocimiento tedrico y a la
practica de uno o varios deportes.
Estos talleres favorecen usar constructivamente el tiempo libre, proveen una sana
recreacion y ayudan al buen estado fisico de los alumnos participantes.
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|. Todos los alumnos estan invitados a participar.

II. Una vez que se ha hecho la inscripcion al taller deportivo, el alumno se com-
promete a participar en los entrenamientos, actividades y eventos que indique
la Direccion.

c. Selecciones deportivas: son equipos formados por los mejores deportistas y repre-

sentan al colegio en diversos eventos deportivos: ligas intercolegiales o interclu-
bes, partidos semanales, encuentros amistosos, torneo de la amistad, etc.

I. Los alumnos seleccionados seran aquellos escogidos por el profesor de cada
seleccion de acuerdo a los criterios definidos por la coordinaciéon de deportes.

Il. Es requisito indispensable que los alumnos no tengan TARJETA BLANCA, es-
tén aptos académicamente (buenas calificaciones) y cumplan con la presenta-
cién personal (uniforme correcto de gimnasia) durante las clases.

Ill. Una vez que se ha hecho la inscripcion a la seleccion, el alumno se compro-
mete a participar en los entrenamientos, actividades y eventos que indique la
Direccion. De no cumplir con un minimo de asistencia definido por la coordina-
cion de deportes, el alumno podra ser separado de la seleccion.

. Los recreos: tienen como fin procurar el descanso de los alumnos, fomentar el de-

porte, la sociabilidad y la sana convivencia. Por esto, la prefectura de disciplina
organizara actividades de juego, deportivas o dejara que los alumnos se organicen
libremente.

De los alumnos se espera que durante los recreos:

|. Participen en los juegos o actividades deportivas organizadas por la prefectu-
ra.

Il. Se organicen libremente en actividades de juego y deportes.

lll.  Usen sélo aquellos juguetes y juegos que han sido autorizados por la Direc-
cion.

IV. Prefieran juegos activos a los juegos de mesa o pasivos.

V. Se mantengan en los lugares o patios asignados.

VI. Aprovechen este tiempo para ir al bafio.

VII. Se aseen antes de entrar a clases si asi lo requieren.

VIIl. Mantengan una actitud respetuosa con todos y no realicen juegos de manos

como luchas, boxeo, etc.

Articulo 60. Para promover el buen estado de salud de los alumnos en las activida-
des deportivas:

a.
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Al comienzo de cada ciclo lectivo los alumnos deberan presentar un certificado
de aptitud fisica, extendido por un profesional habilitado, hasta su presentacion no
podran practicar deportes.

. Los padres de familia, y en su defecto la persona a cargo del alumno deben infor-

mar oportuna y detalladamente al colegio si un alumno tiene algun problema de
salud que le impida la realizacién de cualquier actividad fisica o deportiva. En caso
contrario, ellos o ésta se hacen responsables de los posibles riegos.



c. Es responsabilidad de los padres de familia realizar chequeos médicos periédicos
a sus hijos, dado que la practica deportiva y la clase de Educacién Fisica requieren
de un esfuerzo adecuado soélo para alumnos en buen estado de salud.

d. Los padres de familia deben informar oportunamente a la prefectura de disciplina
de cualquier situacion anémala observada producto del esfuerzo propio de la prac-
tica deportiva o de la clase de Educacion Fisica.

Articulo 61. Para que el deporte sea un verdadero medio de formacion integral, se
espera de los alumnos:

a. Entusiasmo y efectiva participacion en el juego, siendo la caridad y el interés las
notas caracteristicas de todos los encuentros deportivos.

b. Que pidan perddn cuando sea necesario y eviten la pasion desmedida, el persona-
lismo, las quejas, reprensiones o discusiones por el marcador.

c. Que acepten con buen animo y sin protestar las decisiones de los arbitros.
d. Que sean honestos en todo momento, sin permitirse nunca las trampas.

e. Que traten de ejercer un completo sefiorio sobre sus reacciones y emociones es-
pecialmente cuando pierdan, procurando no dejarse invadir por el mal humor, el
desaliento o el enojo, ni por la soberbia o la altivez al ganar.

f. Limpieza y distincién en el uso del uniforme deportivo.

g. Espiritu de trabajo en equipo, sabiendo disculparse mutuamente los errores, alen-
tarse y felicitarse en todo momento.

h. Sano orgullo y satisfaccidon por representar al colegio o su equipo en un evento
deportivo.

i. Esfuerzo y entrega de si para alcanzar un alto rendimiento fisico y deportivo.

j. Que justifiquen oportunamente la inasistencia a un entrenamiento o evento en los
que estén nominados.

k. Que eviten lenguaje vulgar y garabatos.

Articulo 62. Para favorecer el cuidado de los materiales e infraestructura deportiva
se espera que los alumnos:

a. Hagan buen uso de éstos, usando cada material para lo que esta fabricado y cui-
dando cada recinto segun corresponda.

b. Guarden el material donde corresponda al finalizar la actividad.

c. Permanezcan en las zonas designadas por sus respectivos profesores o prefectos
de disciplina durante la actividad.

TiTULO 13: Del uso de comedores

Articulo 63. Para promover el buen servicio, la seguridad y un ambiente grato en los
comedores:

a. El uso de los comedores esta destinado a servir tanto a los alumnos que utilizan el
servicio de comedor como a los que traen almuerzo de su casa.

25



b. Los alumnos deben considerar el comedor como una instancia mas de formacion,
por lo que respetaran normas de urbanidad, educacién y dominio personal indica-
dos en este reglamento.

c. Los alumnos observaran las indicaciones propias del comedor tendientes a facili-
tar un servicio adecuado y seguro.

d. Sera responsabilidad de los padres tomar las medidas previas para que sus hijos
almuercen adecuadamente. El colegio informara a los padres cualquier situacion
andémala que se pudiese observar.

e. Si el alumno trae almuerzo de su casa debera hacerlo cuando ingrese al Colegio.
No esta permitido el ingreso de alimentos una vez iniciada la jornada escolar. El
colegio internamente tiene horarios especificos y turnos para una mejor organiza-
cién del servicio de comedor. Sélo se puede dejar las viandas a partir de las 12:00
pm en el colegio (las mismas deben estar bien sefialadas con el nombre completo
y afio que cursa el alumno).

TITULO 14: Del refuerzo positivo a los alumnos en la formaciéon humana y social.

Articulo 64. Con el fin de reforzar las conductas y actitudes positivas de los alumnos
en el area de formacion humana y social, el Colegio puede otorgar reportes de carac-
ter positivo a los alumnos en los siguientes casos:

a. Comportamiento que denota respeto, deferencia y obediencia en forma constante.
b. Superacion de si mismos en algun aspecto de su conducta.
c. Actuacion sobresaliente en los concursos de disciplina.

d. Representacion destacada en una actividad formativa, deportiva, artistica o cul-
tural.

e. Vivencia destacada de la virtud del mes.
f. Motivacion voluntaria a realizar actividades de accién social o ayuda a la comunidad.

g. Participacion sobresaliente en las campafias de animacion de la vida espiritual y
sacramental del colegio.

h. Apoyo constante y/o sobresaliente a otros compafieros.

|. Otras circunstancias en que los alumnos se destaquen por su actitud.

j. La acumulacién de reportes de caracter positivo tendra incidencia en el boletin
actitudinal.

TITULO 15: De la correccion a los alumnos

Articulo 65. Todo el equipo directivo, prefectos de disciplina, personal paradocente
y profesorado estan a cargo de la disciplina del colegio. Seguiran los procedimientos
estipulados en el reglamento para formar a cualquier alumno, estén o no directamen-
te a sucargoy en cualquier actividad escolar, dentro o fuera del colegio.

Articulo 66. Toda trasgresion a las normas disciplinares sera considerada una falta.
Las faltas se clasifican en:
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a. Faltas leves: son aquellas que afectan preferentemente a la forma o responden a
un descuido del alumno.

b. Faltas graves: son aquellas que dafian a una persona o cosa, alteran el funciona-
miento normal del colegio o son reiteracién de faltas leves (desde tres).

c. Faltas muy graves: son aquellas que afectan o pueden afectar a otros, a si mismo
o a la institucion en el orden fisico, moral y/o espiritual.

Articulo 67. Descripcion de algunas de las faltas disciplinares:

Articulo 68. La clasificacion de las faltas formulada en el articulo anterior no es de
caracter taxativo.

Ante la concrecion de un hecho pasible de sancion que no se encontrara previsto en el
articulo anterior, quedara a criterio de las autoridades del establecimiento su tipificacion.

Articulo 69. No obstante la clasificacion anterior se debera considerar:
a. El grado de desarrollo y madurez del alumno.

b. Las circunstancias en las que se cometio la falta.

Falta
Leve

Falta de uniforme y presentacion personal.
Atrasos al llegar al Colegio o a la fila.
Falta de orden durante las filas y traslados en el colegio.

Permanecer en la sala de clases durante los recreos, salvo que el clima lo requiera y sea autorizado.

Salir de la sala en los cambios de hora.

Ingresar a lugares no autorizados o a lugares autorizados en horarios inadecuados.
No traer comunicaciones, colillas o circulares firmadas.

No presentar justificativos de inasistencia por primera vez.

No traer agenda.

Tirar papeles o basura al piso.

Botar, estropear o tirar comida.

Falta de urbanidad en el almuerzo.

Almorzar en lugares no asignados.

Falta Grave

No presentar justificativos de inasistencia por segunda vez.

Misma falta de uniforme por segunda vez en forma consecutiva.

Utilizar artefactos electrénicos (teléfonos, reproductores de musica, etc.) en pasillos, auditorio,
comedor, patios, etc.

Usar lenguaje con groserias, vulgar o despectivo.

Quitar comida a otros.

Salir de la sala de clases sin permiso estando el profesor presente.
Desobediencia a las indicaciones de la autoridad.

Falta de respeto a cualquier persona del Colegio.

Bromas inapropiadas a la autoridad.

Ser expulsado de la sala de clases.

Faltas a la verdad e hipocresias que no involucran a otros.

Maltrato al mobiliario, infraestructura o equipamiento.

Fumar en la salida del colegio y estacionamientos.

Juegos violentos, golpes, zancadillas, empujones u otros.

Discusiones con gritos o insultos

No obedecer instrucciones dadas por el personal que supervisa los almuerzos.

Falta Muy
Grave

Ausentarse sin autorizacién de sus padres.

Salida del colegio sin permiso en horas de clase.

Fumar dentro del colegio en cualquier horario.

Manifestar descontento habitual o criticas reiteradas a las normas del colegio o realizar cualquier
acto que implique deslealtad o falta de integracion con el colegio.

Insultos, gestos groseros o vulgares, insolencias u otros al personal directivo, docente, personal
para-docente, administrativo, otro alumno o a cualquier persona que por alguna razén se
encuentre dentro del colegio.

Provocar dafio fisico a si mismo o a otros.

Peleas con dafio fisico.

Abuso o intimidacion fisica o sicolégica sobre otro compafiero o cualquier persona que se
encuentre en el colegio.

Cualquier acto o gesto de amenaza o agresion a un profesor.
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Cometer actos directos o indirectos que ofendan o que atenten contra la imagen de la institucion
o de cualquier persona, dentro o fuera del colegio, a través de cualquier medio (blogs, fotologs,
chats, mensajes de texto, cartas, llamadas telefonicas, etc.).

Grabar y/o divulgar una grabacién de un alumno, grupo de alumnos o profesores, a través de
cualquier medio, que pudiera menoscabar la imagen de alguna persona o la institucion.

Uso de elementos y servicios informaticos para actividades que atenten contra otra persona o
institucion, o que atenten contra la moral o buenas costumbres.

Faltas a la verdad o hipocresias que afectan a otros.

Falsificar documentos escolares, comunicaciones o firmas.

Intervenir o modificar informacion en libros de clases.

Intervenir o modificar evaluaciones ya corregidas.

Robo, hurto o apropiacion indebida.

Actos de sacrilegio.

Delitos sexuales o comportamientos inmorales en el campo sexual.

Introduccién o manejo de pornografia.

Portar objetos o sustancias consideradas peligrosas para la integridad fisica de si mismo, de los
demas alumnos y del resto de la comunidad educativa.

Posesion, introduccion, consumo o trafico de alcohol y otras drogas.

Actos vandalicos (destruccion de infraestructura y/o mobiliario, uso de la fuerza contra otra
persona de la comunidad, uso de cualquier tipo de armas o elementos para amedrentar a otros,
apoderarse de instalaciones o elementos propios del colegio).

Articulo 70. Una vez definida la gravedad de la falta considerando el articulo anterior,
se procedera paulatinamente con un proceso de acciones tendientes a lograr que
el alumno comprenda las causas de su falta, las consecuencias de ésta para él, su
familia y el colegio y que aprenda a enmendar, disculparse y orientar su actuar hacia
el bien.

a. Las acciones a seguir ante las faltas podran ir desde un llamado de atencién, dialo-
go con el alumno, registro en el libro de clases y/o de disciplina, comunicacion a la
familia (telefonica, nota en la agenda o por mail), citacion a la familia, sancion for-
mativa, envio de reportes, entrevista con la familia, suspension de clases, cartas
de aviso o compromiso, carta de condicionalidad y separacion del establecimiento.

b. Cabe destacar que ante una falta grave o muy grave el colegio podra suspender al
alumno en forma inmediata.

Ningun alumno podra estar condicional o suspendido en dos oportunidades, por un
mismo motivo, en el mismo ciclo escolar (se consideran: PRIMARIAy SECUNDARIA)
Si ello ocurriese la Direccion del colegio junto al consejo evaluaran la admision del
alumno para el proximo ciclo lectivo.

TiTULO 16: De la reparacion de las faltas.
Articulo 71. Los alumnos deberan pedir disculpas en forma personal o publica a

quién(es) se haya afectado con su accion, reconociendo las ofensas cometidas y
reparando cuando sea posible.

Articulo 72. Cualquier dafio del material escolar o de infraestructura causado con
intencion o por negligencia del alumno debe ser restituido a la brevedad.

TiTULO 17: De las sanciones.

Articulo 73. Las sanciones deben tener un caracter formativo y deben considerar la
situacion personal del alumno.
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Articulo 74. Las sanciones podran ser individuales o grupales, y normalmente con-
sistiran en un trabajo extra dentro o fuera de la jornada escolar ya sea por la tarde o
en dia sabado.

Articulo 75. La duracion de la sancién sera determinada por el prefecto, pero estara
sujeta a la finalizacion del trabajo asignado.

Articulo 76. En caso de una falta que signifique tenencia o uso de un artefacto o
material prohibido, ademas de la sancién correspondiente, el objeto o material sera
quitado al alumno. Para recobrar estos articulos uno de los padres debera retirarlos
personalmente de la prefectura de disciplina en el horario y dia que la Direccion
establezca para ello. El colegio no se responsabilizara por el articulo en si mismo.

Articulo 82. Clasificacion de las sanciones.
Las faltas de conducta, segun su gravedad, seran sancionadas mediante:

a. OBSERVACIONES: los alumnos que cometan faltas de conducta leves seran
apercibidos verbalmente y se registrara el hecho por escrito, con la debida comu-
nicacion a los padres.

b. ENTREGA DE REPORTE

c. SUSPENSION: el alumno podra ser suspendido la cantidad de dias que la Di-
reccién considere apropiada. Los padres seran citados para firmar el acta donde
quedan asentados los motivos de su suspension.

e. SEPARACION DEFINITIVA O EXPULSION DEL COLEGIO

TITULO 18: De las suspensiones.

Articulo 83. Los alumnos que son suspendidos por uno o mas dias, deberan presen-
tarse al colegio el dia de la suspension, a la hora de entrada, con uniforme completo
para recibir el trabajo que le sera asignado como sancion.

a. El trabajo debera ser realizado en la casa y presentado al prefecto para la rein-
corporacion a clases.

b. El no cumplimiento de los trabajos asignados se considerara una falta muy grave,
dado que es requisito presentar los trabajos para el reingreso a clases.

Articulo 84. Si el dia de la suspension el alumno tiene una evaluacion, debera rendir
la prueba en una segunda oportunidad. Si tiene alguna tarea, trabajo o disertacion
pendiente debera presentarlos al reincorporarse a clases.

Articulo 85. Cualquier falta grave luego de una suspension de dos dias, sera consi-
derada una falta muy grave, dado que manifiesta una falta de voluntad de cambio y
de adhesion al Proyecto Educativo y principios fundamentales del Colegio.

Articulo 86. En todos los casos la aplicacion de la sancion de “suspension” implica-
ra computo de la respectiva inasistencia. Si el alumno es suspendido por segunda
vez se informara a los padres que el alumno queda expulsado.
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CAPITULO IlI
Formacioén académica de los alumnos.

TITULO 19: De las actividades en el aula.

Articulo 87. Para fomentar la responsabilidad y favorecer el aprovechamiento de las
clases en virtud de la formacion integral, los alumnos deben esforzarse por:

a. Recibir con apertura y participar activamente en las actividades propuestas por el
profesor quien abordara, en su totalidad, el programa de estudios correspondiente
a su asignatura.

b. Traer todos los elementos necesarios para el desarrollo de las clases y mantenerlos
en orden, limpios y debidamente marcados. No se autoriza ingresar ningun tipo de
objeto o material de trabajo después de iniciada la jornada escolar.

. Contar con los textos de estudio solicitados para cada asignatura.
. Mantener los cuadernos al dia y en orden.
. Obedecer las instrucciones de los profesores o de quien esté a cargo del curso.

-0 Q O

Mantener buena conducta, cordialidad en el trato y actitud de colaboracion y
respeto con los compafieros y profesores.

g. Tener una actitud de dialogo y apertura ante las ideas de los demas.
h. Actuar con lealtad, honradez y sinceridad en toda circunstancia.
i. Utilizar un vocabulario correcto y educado.

j. Guardar posturas y utilizar modales y gestos de buena educacion.

Articulo 88. Para conservar dignamente la sala de clases, los alumnos deben:

a. Mantener siempre las salas de clases, laboratorio, casilleros y puestos de trabajo,
ordenados y limpios.

b. No rayar, pintar o dafiar paredes, pisos, puertas, pupitres o cualquier objeto o
material de la sala de clases.

Articulo 89. Para promover la seguridad, el ambiente de trabajo y la concentracion:

a. Los alumnos deben mantener el silencio en clases y participar cuando sea
pertinente. Para pedir la palabra deberan levantar la mano y esperar la autorizacion
del profesor.

b. Los alumnos deben utilizar el lugar que les ha sido asignado por el prefecto. En
caso de un cambio de lugar los prefectos junto a sus profesores y coordinadores
realizaran los mismos.

c. Durante las evaluaciones los alumnos deben mantener estricta fidelidad a las
indicaciones del profesor.

d. Se prohibe usar dentro de la sala de clases revistas, periddicos, juguetes, juegos
y aparatos electronicos como aparatos reproductores de musica, MP, teléfonos,
y similares u otros objetos que puedan distraerles en sus actividades escolares.

e. Los alumnos no pueden comer ni beber dentro de las salas de clases.
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f. La Direccion del colegio podra reestructurar los cursos cuando lo estime
conveniente, buscando el mayor bien para los alumnos y los grupos

TITULO 20: Del trabajo en la casa sin calificacion directa.

Articulo 90. Para reafirmar los conocimientos vistos en clase, el colegio pide a los
alumnos que dediquen un tiempo fuera del horario de clases para la realizaciéon de
tareas, trabajos de investigacion, repaso y estudio de las materias vistas en clase.

Articulo 91. Es responsabilidad del alumno anotar sus tareas y trabajos en la agenda.

Articulo 92. Las aclaraciones respecto de las tareas y trabajos:

a. En primera instancia deben ser solicitadas por el mismo alumno al profesor, en
forma verbal o escrita de acuerdo a las indicaciones dadas por el profesor.

b. Si son los padres quienes requieren informacioén, deben solicitarla por escrito en la
agenda a la coordinacion de estudios correspondiente, quien respondera a través de
este mismo medio o0 mediante una llamada telefénica o cita, si lo estima necesario.

Articulo 93. Los alumnos deben presentar las tareas o trabajos en la fecha asignada,
de lo contrario incidira en la nota o sera motivo de reporte informativo, por falta de
responsabilidad.

TiTULO 21: De las evaluaciones y calificaciones.

Articulo 94. De las calificaciones

1. La calificaciéon es la expresion de la evaluacion que el docente realiza sobre las
producciones del alumno, entendida como la valoraciéon de los aprendizajes
logrados en un determinado término del periodo lectivo

2. En PRIMARIA la escala de calificacion sera de acuerdo al siguiente detalle:
Sobresaliente (Sob.) equivalente a 10 puntos

Muy Bueno (MB) equivalente a 9 — 8 puntos

Bueno (B) equivalente a 7 — 6 puntos

Regular (Reg) equivalente a 5 — 4 puntos

Insatisfactorio (Ins) equivalente a 3 — 2 — 1 puntos

La calificacion minima de aprobacion en las distintas areas de conocimiento sera:
Bueno.

3. Apartir de SECUNDARIO, hasta finalizar la Secundaria la escala de calificacion sera
numeérica, del 1(uno) al 10 (diez) en niumeros enteros, considerandose la calificacion
minima para la aprobacion de las diferentes areas de conocimiento el 6 (seis).

Articulo 95. De las evaluaciones.

La evaluacion de procesos y resultados forma parte de la metodologia
pedagdgica del colegio y debera llevarse a cabo de acuerdo con lo marcado en el
calendario escolar. Las evaluaciones permiten conocer el nivel de asimilacion que
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van logrando los alumnos en cada una de las asignaturas. Ademas, permiten a los
alumnos ejercitar las capacidades de analisis, sintesis y relacion de conceptos. La
evaluacion durante el afio se realizara a través de los siguientes medios:

» Tareas, trabajos de investigacion, presentaciones grupales y dictados
cuyos resultados seran volcados en los informes mensuales enviados por
agenda periédicamente.

» Evaluaciones orales diarias
* Pruebas orales o escritas
* Examenes trimestrales

* Examenes especiales de materias integradoras desde 3° afio de
SECUNDARIA hasta el dltimo afio.

1- Las pruebas se administran para evaluar el nivel de conocimiento adquirido en
las asignaturas principales. No se avisan con anticipacion. De la nota obtenida
en estas pruebas con otras calificaciones alcanzadas durante el trimestre, se
resuelven la nota unica del espacio curricular.

2- Los examenes integradores se toman durante el aiio en las fechas asignadas en
el calendario escolar. Hay tres instancias examenes trimestrales.

» Es requisito indispensable para los alumnos rendir los examenes en estas
fechas.

* En el caso de inasistencia por razones de salud, los padres deben avisar
telefonicamente el mismo dia de la inasistencia. A su regreso a clases, el
alumno debera presentar un certificado médico. Si la Direccién estima que
la inasistencia ha sido debidamente justificada por los padres, el alumno
debera presentarse para ser evaluado en la fecha y bajo las condiciones
fijadas por la coordinacion de estudios.

+ Si un alumno se ausenta a un examen trimestral y los padres no justifican
la inasistencia oportunamente o no existe razén de peso suficiente en la
justificacion, sera calificado con 1 (uno).

* Una vez corregidos, los examenes integradores (de SECUNDARIA)
seran entregados a los alumnos para consultar con sus profesores y luego
quedaran archivados en coordinacion a disposicion de los padres. Los
examenes integradores de PRIMARIA se entregan a los alumnos deberan
ser devueltos dentro de las 48 horas y ya firmados por sus padres.

* La nota de los examenes trimestrales conforma el equivalente al 50% de la
nota trimestral.

3. Los examenes especiales

Estos examenes de materias obligatorias tienen como principal objetivo la
integracion de los saberes, una unidad de comprension de todo lo visto durante el
afo, ejercitando ademas la capacidad de sintesis y fijacion de contenidos. Otro de
los objetivos es que el alumno logre la capacidad de expresion, argumentacion y de la
oratoria necesaria para un mejor resultado en el examen y, genere asi, el habito para
otras situaciones similares.
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» Las materias de examenes especiales se acreditan a través de evaluacion
ante un Tribunal Evaluador, constituido por tres docentes. La nota determinada
por el mismo es inapelable.

» Se toman a partir de 3° afio de Secundario hasta el ultimo afo de la
Secundaria. Sera en el turno de examenes, fijado en el Calendario Escolar.

« La Direccion comunicara a los padres y alumnos las materias que se rendiran
en cada Curso, anexando el Programa de la asignatura, a través de la
Agenda. Para el Turno de Diciembre solo se evaluaran los aprendizajes
logrados en el marco de los contenidos desarrollados durante el ciclo lectivo
correspondiente.

« Para tener derecho a presentarse a estos examenes se tendra en cuenta lo
siguiente:

« El alumno debe cumplir con el 80% el régimen de asistencia a clases.

* El alumno que obtuvo una calificacién anual de 6 (seis) o mas, rendira
solo en forma oral, en la instancia de diciembre. Salvo en matematica
que sera solamente escrita.

* El alumno que obtuvo como calificacion anual de 4 o 5 debera rendir
en la instancia de diciembre, en forma escrita y oral; debiendo aprobar
el escrito para poder continuar con el oral. Estas dos modalidades
son eliminatorias de no llegar a la nota minima de 6 (seis). Si en la
evaluacion oral es también desaprobado, la nota obtenida sera la
que se registra en la documentacion pertinente. De aprobar el oral y
el escrito se registrara como nota final la resultante de la lectura de
ambas, definido con numero entero.

» En caso que el alumno obtuvo como nota anual 3 o menos de tres,
debera rendir en la instancia de febrero, en forma escrita y oral, con
el programa completo; estas dos modalidades son eliminatorias de
no llegar a la nota minima de 6 (seis). Si en la evaluacion oral es
también desaprobado, la nota obtenida en esta instancia, sera la que
se registra en la documentacion pertinente.

 La nota de aprobacion, sea escrito u oral, debe ser de 6 o0 mas.

» Si un alumno se ausenta a un examen especial y los padres no justifican
la inasistencia oportunamente o no existe razén de peso suficiente en la
justificacion, sera calificado con 1 (uno).

» La nota de las materias que se rinden en examen especial es en numero
entero.

Articulo 96. Todas las evaluaciones de los trimestrales y de las evaluaciones especiales
deben ser resultado de un fecundo trabajo de los docentes en el aula, habiendo
realizado el proceso de ensefianza y aprendizaje de manera acabada, concientes de
una segura apropiacion de los saberes de parte de los alumnos. Al igual que en los
examenes trimestrales, en los especiales o de materias obligatorias, el docente debera
circunscribir los mismos a un temario que responda a los contenidos dados y no a todo
el programa completo. Debe tenerse en cuenta que el objetivo de la evaluacion especial
o de materias obligatorias tiene por sentido una integraciéon del saber, una unidad de
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comprension de todo lo visto durante el afio y que fuera reforzado en los trimestrales.
Como objetivo secundario se busca la capacidad de expresion, argumentacion y de la
oratoria necesaria para llegar a un buen resultado del examen.

Articulo 97. Para fomentar en el alumno la responsabilidad, el sentido de justicia y
la honestidad, a todo alumno de 1° a 3° primaria que el profesor sorprenda copiando,
se le retirara la prueba escrita, sera evaluado en forma oral con nota maxima de 8.
A partir de 4° de primaria, todo alumno a quien el profesor sorprenda copiando se le
retirara la prueba escrita, sera calificado segun el trabajo hecho hasta ese momento y
recibira un reporte negativo. A partir de 3° o 7° de Secundaria se le retirara la prueba
escrita, se lo calificara con nota minima de 1 (uno) y recibira un reporte negativo.

Los alumnos contaran con todas las indicaciones pertinentes a los contenidos,
metodologia y criterios de evaluacién en forma previa.

Articulo 98. Los dias en que se rindan pruebas trimestrales no se fijaran otras
evaluaciones, tareas o trabajos. Solo se podran realizar otras evaluaciones que no
impliquen tiempo de preparacion en la casa.

Articulo 99. Para que las evaluaciones ocurran en los momentos mas aptos para el
proceso educativo.

a. Es fundamental que los alumnos asistan a las evaluaciones (pruebas, entrega de
trabajos, disertaciones, etc.) dado que ellas entregan informacion clave y oportuna
del proceso educativo en forma particular y del grupo.

b. Si el alumno no asiste a una evaluacién diagnoéstica se registrara en el libro como
inasistente y quedara sin evaluacion.

c. Si el alumno no asiste a una evaluacién formativa avisada, debera recuperar dicha
evaluacion si el profesor asi lo determina. Esa evaluacion recuperativa puede ser
avisada o no y podra tener mayor dificultad si el profesor lo estima conveniente.

d. Si el alumno no asiste a una evaluacion o entrega de trabajo, la inasistencia
debe ser justificada con una comunicacion o certificado médico al dia siguiente o
llamada telefénica el mismo dia de la inasistencia, a al encargado de disciplina.
Debera recuperar dicha evaluacion en la fecha que se establezca para ello, y la
evaluacion podra tener mayor dificultad si el profesor lo estima conveniente.

Articulo 100. Para promover la adecuada evaluacion y calificacion.

a. Los alumnos deben conocer la metodologia de evaluacion de cada asignatura y los
criterios de calificacion con que seran evaluados.

b. Los alumnos deben conocer la escala oficial de notas utilizada en las evaluaciones.

c. El resultado de toda evaluacion debe ser comunicada a los alumnos indicando la
calificacion y el puntaje obtenido por éstos.

d. Posterior a toda evaluacion debera haber una clara retroalimentacion oral o escrita
que permita al alumno mejorar el aprendizaje.

e. Todas las evaluaciones escritas del trimestre, con excepcioén de los examenes
trimestrales seran enviados a las casas. Estos ultimos seran archivados en la
prefectura de estudios
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f. Los instrumentos de evaluacion escrita (tareas, trabajos, cuadernos, pruebas, etc.)
seran evaluados considerando ortografia, caligrafia, presentacion y limpieza de
acuerdo al criterio preestablecido por el profesor y la Prefectura de Estudios.

g. Las modificaciones en la calificacion, después de la revisién de una prueba o
examen solo pueden ser autorizadas por el prefecto de estudios.

Articulo 101. Las calificaciones se calculan del siguiente modo:
a. Los alumnos seran calificados en tres periodos académicos trimestrales.

b. La lectura final de cada asignatura se elabora tomando en cuenta la lectura de los
tres trimestres. A partir de 1° afio de Secundaria en adelante, el tercer trimestre
define la aprobacién o no de la materia ( debe tener 6 o mas, de lo contrario se
lleva la materia).

Articulo 102. Para los alumnos del 3° afio de Secundaria en adelante, la nota final de las
materias con examenes especiales y para el ciclo lectivo cursado, es la nota obtenida
de la lectura de la calificacion anual y la nota del examen de materias obligatorias.

TITULO 22. De la acreditacion y promocién

Articulo 103. Para la promocién del alumno al curso inmediatamente superior se
consideraran, conjuntamente, la asistencia y el cumplimiento de los objetivos
fundamentales y contenidos minimos obligatorios correspondientes al nivel.

a. Asistencia: para ser promovido se debe asistir, a lo menos, al 80% de las clases
establecidas en el calendario escolar anual.

b. Logro de los objetivos de los Ciclos

Articulo 104.

ESPACIO CURRICULAR CASTELLANO
PRIMARIA (de 1° a 5° grado) SECUNDARIA (1 y 2° afio

Los alumnos seran promovidos al afio inmediato superior silograron lo siguiente:

* Obtener una calificacion minima de Bueno en PRIMARIA o 6 (seis) en
SECUNDARIA en todas las areas de conocimiento

» Cumplir con los requisitos de asistencia.
SECUNDARIO (de 3° a 7° afio) BACHILLER

* El alumno sera promovido al afio inmediato superior cuando apruebe todos
las materias o espacios curriculares o adeude hasta 2 (dos) en caracter de
pendientes.

¢ El alumno que adeude mas de 2 (dos) espacios curriculares podra optar por
recursar el afo o acreditarlos ante Comision Evaluadora en los turnos que
fije el Calendario Escolar.

» Cumplir con los requisitos de asistencia.
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ESPACIO CURRICULAR LENGUA EXTRANJERA INGLES

El espacio curricular “Lengua Extranjera Inglés”, sera considerado y calificado de la
siguiente manera:

a. El Espacio Curricular de Inglés se compone de distintos Médulos que integran la
asignatura.

b. La calificacion trimestral y final sera ponderada entre las obtenidas en cada uno
de ellos.

c. Para aprobar la Materia Lengua Extranjera Inglés la clasificacion minima debe ser
de 6 (seis) segun lo establecido en normativas vigentes.

d. Los mdédulos que integran el Espacio Curriculum Lengua Extranjera Inglés se
deberan rendir de forma individual y aprobar cada uno de ellos, teniendo siempre
presente que para la promocion definitiva del espacio, deberan tener aprobados
todos los médulos que componen el mismo.

e. En el Nivel Primario, al no ser aprobado algunos de ellos, el alumno debera
rendir examen en las instancias correspondientes a examenes Complementarios,
establecidos por Calendario Escolar. El alumno de 4° y 5° grado que desaprueba
alguno de ellos, desaprueba el Espacio Curricular y por tal motivo no promociona
el afio escolar y no puede ser promovido al curso inmediato superior.

f. En el Nivel Secundario, al no ser aprobado algunos de los médulos, el alumno
debera rendir el/los examen/es de los contenidos de lo/s en la/s instancia/s
correspondientes a examenes regulares establecidas por Calendario Escolar.

g. PORCENTAJES’estabIecidos por médulos que se tendran en cuenta para realizar
la PONDERACION:
* De 1° grado de Primaria a 2° afio de Bachillerato:
LANGUAGE: 50%
DRAMA / LITERARY WORK: 25%
SCIENCE / HISTORY: 25%

* De 3° a 5° afno de Bachillerato:
LANGUAGE: 70%
GENERAL KNOWLEDGE: 30%
* De 3° a 5° afno de Bachillerato:
LANGUAGE: 100%

Articulo 105. Para resolver las situaciones especiales de evaluacion.

a. El Director del establecimiento educacional con su equipo directivo deberan
resolver las situaciones especiales de evaluacion y promocion de los alumnos.

b. Todas las situaciones de evaluacion de los alumnos, deberan quedar resueltas
dentro del periodo escolar correspondiente.

c. Alumno que se retira del Colegio.

I. Informada la situacién de retiro del alumno al director del colegio, la Direcciéon
solicitara a la coordinacién de estudios la elaboracién de un informe de
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todas las calificaciones que el alumno tenga a la fecha, ademas del informe
actitudinal correspondiente.

II. Junto al informe de calificaciones y actitudinal se entregara al apoderado:
* Boletin oficial
* Pase

Articulo 106. Situaciones no previstas

a. Las situaciones de evaluacion y promocién escolar no previstas en el presente
documento, seran resueltas por los respectivos Organismos de Educaciéon dentro
de la esfera de su competencia.

TITULO 23: De los alumnos con dificultades de aprendizaje.

Articulo 107. El Colegio realizara pruebas de diagndstico u otros tests al grupo/curso
a fin de detectar alumnos con algun tipo de dificultades para su desarrollo normal de
aprendizaje.

En tal caso el colegio informara a los padres y les solicitara una evaluacion externa
especializada, para diagnosticar con claridad la dificultad.

Articulo 108. El colegio apoyara los tratamientos disefiados por los especialistas, en
la medida que no alteren la normalidad de las clases del grupo curso y se adecuen a
la normativa de este reglamento.

Articulo 109. La Direccion del Colegio podra determinar la conveniencia de eximir
a un alumno de de rendir una asignatura si ésta pertenece al area técnica, artistica
o deportiva. Las razones para eximir en dicha area corresponderan a problemas de
salud permanentes o muy prolongados y certificados por el médico tratante.

Articulo 110. Se considerara que un alumno tiene dificultades de aprendizaje sélo si
esta diagnosticado por algun especialista y mantiene un tratamiento.

Articulo 111. Los padres deberan informar respecto del problema y del trabajo que
ellos hacen en casa al respecto, para ser apoyados por el equipo docente.

Articulo 112. Todos los alumnos deberan cumplir con el mismo programa académico
correspondiente al curso y las evaluaciones tendran siempre los mismos objetivos y
nivel de dificultad.

Articulo 113. Se evaluara trimestralmente el tratamiento, programa de trabajo, informe
del profesional tratante y progreso del alumno para procurar darle un apoyo mas eficaz.

Articulo 114. Si el alumno no tiene un tratamiento con especialistas y a criterio
del docente no se percibieran progresos, el colegio podra requerir un diagnostico en
particular.

De no poder superar los problemas de aprendizajes luego de los tratamientos
especificos, la Direccion acorde a los informes psicopedagdgico y conjuntamente con
los padres, determinaran modalidades alternativas de ensefiazas en otras instituciones.

Articulo 115. El alumno con problemas de aprendizaje debe participar en las
instancias académicas que el colegio provea para apoyarle en el mejor logro de los
objetivos académicos.
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Articulo 116. El alumno con un dificultad de aprendizaje diagnosticada y en
tratamiento recibira un apoyo y una supervisién mas cercana por parte del profesor
en los momentos de evaluacién. Por esto el profesor:

a. Se cerciorara de que el alumno comprenda correctamente las instrucciones.

b. Podra leerle las instrucciones o dar algun ejemplo si fuera necesario.

c. Supervisara y estimulara el trabajo del alumno y revisara que sus pruebas estén
completas antes de retirarlas.

Articulo 117. Con el objetivo de brindarles mayores oportunidades para que logren
los mismos aprendizajes requeridos, los alumnos con dificultades de aprendizaje
podran:

a. Contar con un apoyo en la metodologia de evaluacion adecuado a su tipo de
dificultad, por ejemplo: tener un mayor tiempo al rendir sus pruebas; podran
rendir pruebas parciales en forma oral en vez de escrita (si esto no altera los
objetivos evaluados y facilita la evaluacion al alumno segun las caracteristicas de
su problema de aprendizaje).

b. Podran obtener calificaciones extras producto de trabajos e interrogaciones
adicionales que evallen los mismos objetivos, cuando la Direccién lo estime
conveniente.

Articulo 118. Los alumnos con dificultades de aprendizaje, no podran repetir las
evaluaciones ya rendidas.

TiTULO 24: Del uso de salas didacticas

Articulo 119. Para el adecuado uso del laboratorio:

a. Los alumnos deberan asistir a las practicas de laboratorio de acuerdo con lo
indicado en el horario escolar.

b. Los alumnos deberan presentarse con el equipo y material que solicite el profesor.

c. Los alumnos usaran el laboratorio, equipo, materiales y sustancias segun las
indicaciones de su profesor y/o del encargado de laboratorio.

d. Todo dafio o pérdida en el uso de las instalaciones o de sustancias del laboratorio,
por negligencia de parte de los alumnos, debera ser restituido por la familia de
acuerdo a las indicaciones de la Direccion.

Articulo 120. Los alumnos deberan asistir a las salas de computacion:
a. Sélo por indicacién de algun profesor o con su autorizacion, en el horario indicado.

b. Usando los computadores e Internet de acuerdo a las instrucciones del profesor o
del personal a cargo de la sala de computacion.

Articulo 121. El uso de la biblioteca sera regido segun el reglamento dado a conocer
por cada colegio.
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TITULO 25: Del refuerzo positivo a los alumnos en el area académica.

Articulo 122. Con el fin de reforzar las conductas y actitudes positivas de los alumnos
en el aspecto académico, la coordinacién de estudios puede otorgar reportes
académicos de caracter positivos en los siguientes casos:

a. Alumnos que se han superado notablemente en sus estudios a lo largo de un mes:
cumplimiento de tareas y trabajos, atencion o participacion en clase, calificaciones,
orden en los cuadernos, u otros.

b. Alumnos cuyo comportamiento académico denota responsabilidad y esfuerzo
constante.

c. Alumnos que hayan tenido una actuacion sobresaliente en algun concurso
académico interno.

d. Alumnos que hayan representado dignamente al colegio en alguna actividad
académica externa.

e. Alumnos que hayan tenido una actuacion destacada en las practicas de
participacion social.

Articulo 123. Los reportes de caracter positivos tendran incidencia en el boletin
actitudinal.

TITULO 26: De la trasgresion de las normas del reglamento
en el ambito de las clases.

Articulo 124. La trasgresion de las normas en el ambito de la sala de clases puede
tener dos origenes:

a. Faltas de origen disciplinar: son aquellas faltas que afectan el adecuado clima
al interior de las clases, el desarrollo de las clases y como consecuencia el
aprendizaje. Se clasifican en leves, graves y muy graves de acuerdo a la siguiente
tabla en la que se enumeran algunos tipos de faltas:

Falta leve Faltas constantes de atencion en clase.

Interrupcion de clases (conversar, darse vuelta, molestar, pararse o pedir cosas prestadas sin permiso,
etc.)

Tirar papeles o basura al suelo.

Usar juegos, revistas u otros elementos no autorizados y que distraigan en clases.

Falta de disposicién para trabajar en clases y reclamos frente a las indicaciones del profesor.

Mala educacion en la sala de clases.

Atraso en la entrada a clases después de los recreos.

Comer o beber en clases.

Falta grave Lenguaje grosero o despectivo.

Comportamiento vulgar.

Utilizacién de aparatos electrénicos dentro de la sala de clases (juegos, teléfonos, reproductores de
musica, etc.)

Desobediencia intencionada o constante.

Actitudes desafiantes o despectivas hacia otro alumno o la autoridad.

Bromas inadecuadas al profesor, autoridad, o cualquier persona de la comunidad educativa.
Faltas a la verdad e hipocresias que no involucran a otros.

Maltrato al mobiliario, infraestructura o equipamiento.

Falta de honestidad en una evaluacion o trabajo.

Hostigar o molestar en forma reiterada.

Incumplimiento de un trabajo asignado como castigo
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Falta muy Insultos, gestos groseros, insolencias, etc., a cualquier persona de la comunidad educativa.

grave Uso de elementos y servicios informaticos para actividades que atenten contra alguna persona o la
institucién; o que atenten contra la moral o buenas costumbres.

Peleas o juego violentos dentro de la clase.

Abuso o intimidacién fisica o sicoldgica sobre otro compafiero.

Falta de respeto al profesor o autoridad en la sala de clase.

Cualquier acto o gesto de amenaza o agresioén a un profesor.

Critica reiterada en clase a las normas del colegio o instrucciones del profesor.
Manifestar descontento habitual en forma inadecuada.

Realizar cualquier acto que implique deslealtad o falta de integracién con el colegio o cualquier persona
de la comunidad educativa.

Grabar y/o divulgar una grabacién de un alumno, grupo de alumnos o profesores, a través de cualquier
medio, que pudiera menoscabar la imagen de cualquier persona o la institucion.

Comportamientos inmorales en el campo sexual o uso o posesion de material que atente contra la moral.
Falsificar documentos escolares, comunicaciones o firmas.

Intervenir o modificar informacion en los libros de clases.

Intervenir o modificar evaluaciones.

Faltas a la verdad e hipocresias que afectan a otros.

Posesioén, introduccién, consumo o trafico de alcohol y otras drogas.

Maltrato grave del mobiliario.

Hurto, robo o apropiacién indebida.

Soborno.

Uso o posesion de evaluaciones obtenidas sin el consentimiento del profesor respectivo.

b. Falta de origen académico: es la falta que esta en directa relacion con el trabajo
de los alumnos. Entre las cuales se destacan:

|. Cuadernos con mala presentacion o incompletos.
II. Incumplimiento de tareas.
IIl. Incumplimiento en la fecha de entrega o presentacion de trabajos.
IV. Falta materiales.
V. Inasistencia a evaluaciones.
VI. Rehusarse a responder una prueba.
VII. Falta de honestidad.
VIII. No presentarse a talleres de reforzamiento.
IX. Otras

Articulo 125. La clasificaciéon de las faltas formulada precedentemente no es de
caracter taxativo.

Ante la concrecién de un hecho pasible de sancién que no se encontrara previsto en el
articulo anterior, quedara a criterio de las autoridades del establecimiento su tipificacion.

Articulo 126. El profesor sera quien se ocupe de la correccion de los alumnos dentro
de la sala de clase y demas actividades académicas propias del colegio, buscando
que los alumnos aprovechen las oportunidades de aprendizaje en forma eficiente.

TITULO 27: De la reparacién de las faltas.

Articulo 127. Los alumnos deberan pedir disculpas en forma personal o publica a
quién(es) se haya afectado con su accion, reconociendo las ofensas cometidas y
reparar el mal causado cuando sea posible.
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Articulo 128. Cualquier dafio del material escolar o de infraestructura causado
con intencién o por negligencia del alumno debe ser reparado dentro del plazo que
disponga la administracion del colegio.

TITULO 28. Del procedimiento y sanciones ante las faltas de origen disciplinar
dentro de la sala de clases.

Articulo 129. Las sanciones podran ser individuales o grupales.

Articulo 130. La duracion de la sancion, en caso de ser un trabajo, estara sujeta a la
finalizacion del mismo.

Articulo 131. No obstante la clasificacion de las faltas en leve, grave y muy grave se
debera considerar:

a. El grado de desarrollo y madurez del alumno.
b. Las circunstancias en las que se cometio la falta.

Articulo 132. Una vez definida la gravedad de la faltay considerando las caracteristicas
del alumno, se procedera -paulatinamente con un proceso de acciones de caracter
formativo que deben atender a la situacién personal del alumno:

a. Las acciones a seguir ante las faltas podran ir desde un llamado de atencién,
dialogo con el alumno, registro en el cuaderno de clases y/o de disciplina,
comunicacion a la familia (telefénica, nota en la agenda o notificaciéon escrita),
citacion a la familia, sancion formativa, envio de reportes, entrevista con la familia,
suspension de clases, cartas de aviso o compromiso, carta de condicionalidad y
separacion del establecimiento. Con respecto a la clasificacion de las sanciones
remitirse al articulo 82.

b. Cabe destacar que ante una falta grave o muy grave el colegio podra suspender al
alumno en forma inmediata.

c. Ningun alumno podra estar condicional o suspendido en dos oportunidades,
por un mismo motivo, en el mismo ciclo escolar (se consideren: PRIMARIA y
SECUNDARIA) Si eso ocurriese la Direccion del colegio junto al consejo evaluara
la admisién del alumno para el proximo ciclo lectivo.

TITULO 29. Del procedimiento ante las faltas de origen académico

Articulo 133. Para favorecer la correccion de la falta de tipo académico se considerara
la edad del alumno y las circunstancias particulares.

Articulo 134. Determinada la falta se procedera segun las acciones establecidas
para cada tipo de falta en particular, con el objetivo de que el alumno asuma sus
responsabilidades alcanzando los aprendizajes esperados.

Articulo 135. Estas acciones iran desde una amonestacion verbal, un registro en el
libro de clases y de disciplina (si corresponde), ponerse al dia, mejorar las presentacion
de sus cuadernos o trabajos, la repeticion de un trabajo o prueba con mayor dificultad,
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disminucion de puntaje en la nota obtenida, un trabajo extra dentro o fuera de la
jornada escolar, una calificacion minima, expulsion momentanea de la sala de clases,
cita o llamada telefénica a los padres, cancelacién de la posibilidad de eximirse de
examenes finales, reporte de caracter informativo o negativo y suspension, segun sea
la falta cometida.

CAPITULO IV
FORMACION ESPIRITUAL.

TITULO 30: De las actividades de formacion espiritual.

Articulo 136. Para fomentar el cultivo de una relacion personal de amistad con
Dios que lleve a cada alumno a vivir con alegria, coherencia y libertad la fe y las
convicciones cristianas, el colegio provee los siguientes medios:

a. Clases de Formacién Catdlica: son parte del programa curricular y se espera
especial interés y participacién en ellas en coherencia con el Proyecto Educativo
y la orientacion de Colegio.

b. Sacramentos:
|. Primera Comunion.
II. Confirmacion.
IIl. Confesion.

a. Celebraciones propias del afio liturgico: nuestros colegios acompafan a la Iglesia
en las distintas épocas del ano liturgico con diferentes actividades.

b. Celebraciones eucaristicas:

|. Viernes primero de mes: participan todos los alumnos que han realizado su
Primera Comunion.

Il. Misas de curso: se realizan una vez al afio en compaiia de los padres de
familia.

c. Otras actividades propias de Colegios Legionarios:
|. Oraciones diarias.

Ill. Comunioén diaria: los alumnos tendran la posibilidad de recibir la comunién
diaria en alguno de los recreos.

IV. Peregrinacion Mariana a un santuario local.
V. Dia del Papa.
VI. Retiro anual

VII. Adoracién al Santisimo.

Articulo 137. Con el fin de facilitar el encuentro diario de los miembros de la
comunidad educativa con Dios, cada colegio cuenta con un oratorio el cual debe ser
respetado y cuidado por todos.
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Articulo 138. Los alumnos cuentan con instructores de formacion y/o asesores
espirituales para acompafiarlos en su formacién humana y espiritual.

Articulo 139. El Colegio promueve y facilita la participacion de los alumnos en
actividades de apostolado y formacion.

CAPITULO V-
PREMIACIONES.

TITULO 31: De la premiacion de los alumnos al finalizar el afio.

Articulo 140. Para estimular en los alumnos el desarrollo de las distintas areas de
la formacion integral y dar un reconocimiento a los mas destacados se realizara una
ceremonia de premiacion al finalizar cada afio escolar.

a. A esta ceremonia los alumnos deberan asistir bien presentados y con uniforme
formal completo.

b. Sélo podran recibir sus premios aquellos alumnos que asistan a la ceremonia de
premiacion.

Articulo 141. Los premios entregados a los alumnos de 1° afio de Primaria a 7° afio
de la Secundaria seran los siguientes:

Premiaciones de fin de afio de los alumnos

Formacién Académica

Premio Criterio

Inglés Se entrega a los alumnos que hayan obtenido el mejor promedio final en la
asignatura de inglés.

Artes Se entrega a dos alumnos de cada curso que se han destacado en el area
de las artes. Este premio busca fomentar el cultivo de la creatividad y la
originalidad como fuente inagotable de iniciativa.

Rendimiento Académico Se otorga a los alumnos que hayan obtenido el promedio general mas alto
de todas las asignaturas, incluyendo Formacién Catdlica.

Formaciéon Humana

Premio Criterio

Responsabilidad por Se entrega a los alumnos que tienen un 100% de asistencia y 0 % de
asistencia atrasos; mostrando asi virtudes tales como la responsabilidad, orden y
(1° - 7° afo de Secundario) fidelidad a los compromisos adquiridos.

Puntualidad Se otorga a los alumnos que tienen 0% de atrasos, mostrando virtudes tales

como responsabilidad y compromiso.
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Deporte

Se otorga a los alumnos que sean destacados deportistas en los talleres
y selecciones del Colegio o a nivel nacional e internacional; mostrando
ademas de habilidades deportivas valores como la perseverancia, el trabajo
en equipo, el espiritu de superacion personal y de sana competencia.

Esfuerzo

Se entrega a los alumnos que se han distinguido por su superacion en algun
aspecto de la formacion integral evidenciando virtudes como perseverancia,
fortaleza y voluntad.

Disciplina

Se entrega a los alumnos que se destaquen tanto en su presentacion
personal durante el afio lectivo como en su contribucion activa y positiva al
buen ambiente de su curso y actividades del Colegio.

Distincién en el trato

Se otorga al alumno que se destaca por mostrar un trato respetuoso,
distinguido y cortés que denota preocupacion por los otros y actitud de
diadlogo y apertura hacia los demas.

Formacién Apostélica y Social

Premio

Criterio

Participacion Social
(desde 4° afio de
Secundaria en adelante)

Se entrega a los alumnos de cada curso que obteniendo uno de los mejores
promedios en Participacion Social se destaquen por su contribucién activa
y compromiso en las actividades tedricas y practicas del Proyecto de
Participacion Social.

Mejor Compariero

Se otorga al alumno que es reconocido por sus compafieros y profesores
como aquel que vive virtudes tales como compaferismo, generosidad,
espiritu de servicio y respeto por los demas.

Formacioén Espiritual

Premio

Criterio

Formacion Catdlica

Se entrega al alumno que obteniendo uno de los mejores promedios en
Formacién Catdlica se destaque por su participacion entusiasta en clases
y actividades religiosas.

Formacion Integral

Premio

Criterio

Excelencia

Se otorga al alumno de todo el nivel escolar, que haya obtenido un
promedio general alto de todas las asignaturas y que se destaque por una
actitud integra.

Articulo 142. Los premios entregados a los alumnos que egresan de 7° afio de
secundaria seran los siguientes:

Premiaciones de fin de afio de alumnos que egresan de secundaria (7° afio)

Premio

Criterio

Reconocimiento a la

trayectoria en este colegio

Se otorga a todos los alumnos que hayan permanecido en nuestras
instituciones educativas desde Pre Jardin.
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Formacién Académica

Premio

Criterio

Mejor Rendimiento por
area

Se otorga a los alumnos de cada curso que hayan obtenido el promedio
mas alto en cada area: —

Cientifica: matematica, fisica, quimica y biologia.

Humanista: lenguaje, latin, historia y filosofia.

Artistica: arte y musica

Idiomas: inglés

Trayectoria académica

Se otorga al alumno que haya obtenido el promedio mas alto de su curso
considerando las calificaciones de 1ro a 5to afio de ES. No se considera las
calificaciones de Formacion Catdlica y Disciplina.

Formacién Humana

Premio Criterio

Esfuerzo Se entrega a los alumnos que se han distinguido por su superacién en
algun aspecto de la formacién integral evidenciando virtudes como la
perseverancia, fortaleza y voluntad.

Disciplina Se entrega a los alumnos que obteniendo uno de los mejores promedios

en disciplina se destaquen ademas por su contribucién activa y positiva
al buen ambiente de su curso y actividades del colegio.

Trayectoria deportiva

Se otorga a los alumnos que durante su vida escolar se hayan destacado
en alguna disciplinas deportivas, dentro o fuera del colegio, mostrando
ademas de habilidades deportivas, valores como la perseverancia,
el trabajo en equipo, el espiritu de superacién personal y de sana
competencia.

Formacién Apostolica y Social

Premio

Criterio

Participacion Social

Se entrega a los alumnos que habiendo asimilado el sentido de
responsabilidad social y espiritu de servicio a imagen de Cristo, se
destaquen por su liderazgo o compromiso en el ambito de la accién
social.

Mejor Compafiero

Se otorga al alumno de cada curso que es reconocido por sus comparferos
y profesores como aquel que vive virtudes tales como compafierismo,
generosidad, espiritu de servicio y respeto por los demas.

Formacioén Espiritual

Premio

Criterio

Formacion Catdlica

Se entrega a los alumnos que habiendo asimilado los fundamentos de la
formacién espiritual del Colegio, se destaque por su compromiso apostélico
y misionero asi como por su participacion activa en la vida sacramental
y actividades de tipo religioso en el colegio, a nivel parroquial o de
movimientos.
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Formacion Integral

Premio Criterio

Excelencia Se otorga al alumno de toda la generacion que haya obtenido un promedio
general alto considerando todas las asignaturas y que se destaque por una
actitud integra.

Integer Homo / Mullier Se otorga al alumno de la generacion de IV medio que mas se ha destacado
por asimilar la formacién entregada en el Colegio, dando testimonio de la
Formacion Integral y de la vivencia de los principios y valores cristianos.

Articulo 143. Para reforzar valores, conductas y actitudes positivas en las diferentes
areas de la formacion del alumno el colegio puede otorgar los reportes positivos
mencionados en el area de formacion humana, social y académica. Ademas, el
profesorado de Nivel Inicial y Primaria en acuerdo con la coordinacion académica
podra utilizar otras formas de reconocimientos para felicitar o estimular a los alumnos
por sus cualidades, acciones o valores, tanto al finalizar el afilo como durante el
transcurso de éste.



CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONFORMIDAD DE PADRES Y ALUMNOS

San Lorenzo, ....... de . Ano 20......

En nuestro caracter de padres/tutores de los alumnos
(nombre del alumno)

—_

© ® N o 0 kw0 DN

-
©

expresamos nuestra conformidad con el contenido del presente Reglamento (del
Instituto Humanista de la Santisima Trinidad) y nos comprometemos a actuar en

concordancia con el mismo.

Firma:

Aclaracion:

Padre Madre





